טענתו המרכזית של המערער והגורם שהנחה על שיטת החישוב

הטענה המרכזית של המערער (שמעון הכסטר) בנוגע לחישוב הגימלה מתמקדת בהפרש בין נוסחת הגימלה שסוכמה לטענתו ב"חוזה הבכירים" לבין הנוסחה שהונחתה בפועל על ידי נציבות שירות המדינה (נש"מ).

1. טענתו המרכזית של המערער – "נוסחת החוזה"

המערער טוען כי בהתאם ל"חוזה הבכירים" שלו (רמה א'), הגימלה המגיעה לו צריכה להיות מורכבת משני מרכיבים:
· תקופת החוזה (מ-1.4.1990): 2% מ"המשכורת הקובעת" (המעודכנת לפי החוזה) כפול מספר שנות העבודה בחוזה, ללא שקלול כלשהו.
· תקופת כתב המינוי (עד 31.3.1990): 2% משכר בדרגה 46+ (הדרגה הגבוהה ביותר בדירוג המח"ר) בשיא הוותק.
2. שיטת החישוב הנתקפת – "נוסחת אהרונוב"

המערער מתנגד לשיטת החישוב שהונחתה, אשר לטענתו אינה תואמת את החוזה וגוזלת ממנו סכומי פנסיה ניכרים:
· שיטת החישוב הכללית: שימוש ב**"ממוצע חשבוני משוקלל"** של המשכורת הקובעת לתקופת כתב המינוי והמשכורת הקובעת לתקופת החוזה. לטענת המערער, נוסחה זו מעוותת וחסרת בסיס, ומביאה לכך שבפועל הוא מקבל כ-1.5% במקום 2% לשנה עבור תקופת החוזה.
· דרגת הפרישה לתקופת כתב המינוי: החישוב נעשה לפי דרגה 44+ (שתי דרגות מתחת לדרגה העליונה בדירוג), במקום דרגה 46+ כפי שנטען שהובטח.
3. הגורם שהנחה על שיטת החישוב

הגורם בנציבות שירות המדינה שהנחה על שיטת החישוב הנתקפת הוא מר מאיר אהרונוב, שכיהן כסגן נציב שירות המדינה (הממונה על הסגל הבכיר).
· ההנחיה: נשלחה במכתב מיום 21.8.2012 אל גב' חנה שוורץ (הממונה על הגימלאות במשרד האוצר), ובה פורטה הנוסחה של "ממוצע חשבוני משוקלל" ודרגת 44+.
· גילוי ההנחיה: המערער טען כי נודע לו על מכתב הנחיות זה רק בסוף דצמבר 2012, במהלך שיחה עם הממונה על הגימלאות, לאחר שקיבל את אישור הגימלאות. טענה זו היא מרכזית במחלוקת על התיישנות התביעה.
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