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5,971.69 משולב אופק חדש10

21.45227.80 5616 03/2025 שקלית אחידה 2016 א01/2025

0.32 121 01/2025 ש.נוספות אופק חדש01/2025

8.0%1,322.96 ריכוז מקצוע חטב123

15.0%223.93 ג.חינוך מיוחד 582115%

21.777,746.38 סה"כ אופק חדש

5,053.29 שכר משולב עוז102

42.002,122.40 תוספת עוז לתמורה199

120.631,070.63 5614 03/2025 שקלית אחידה 2016 ע01/2025

800.46 ת שקלית עוז 583223

1.7084.39 תוס.דרגת קידום עוז389

25.752,217.30 ג. השת. עוז לתמורה249

5.0%358.79 תואר עוז לתמורה142

10.0%1,075.74 ג.חינוך כיתה-עוז190

120.6312,783.00 סה"כ עוז לתמורה

48.60 החזר טלפון53

שווי קה"ש לצורך מס248.4497

המשך בעמוד הבא

11.94 5.97ק.השת(הסת) בינ"ל 03/2025 01/2025

18,527.511,556.31 778.16ק.השת(הסת) בינ"ל

2.07ד.ניהול פ.תקציבית 03/2025 01/2025

15,860.00 317.20ד.ניהול פ.תקציבית

0.96 0.66כלנית לתגמולים 1.08 02/2025 01/2025

1,322.9699.22 92.61מנורה מבטחים צובר 79.38

0.48 0.39מנורה מבטחים פ תג 0.54 03/2025 03/2025

488.1136.61 29.29מנורה מבטחים פ תג 40.66

315.6015.78 15.78מנורה מבטחים פ גמ

1,242.13
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267.00 ק.נסיעה ח.חודשי263

3.3%-678.91 חוק התיעלות כלכלית5756

20,166.07 142.40

1,242.13
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2.32 439.28מחלה 3.08

תלוש משכורת לחודש   אפריל 2025,רונית הכסטר, ת.ז. 33044306

93,893.41

425.00

1,746.69

96,065.10

13,142.78

96,065.10

15,366.00

4,931.31

4,375.83

20,414.51

142.40

תשלומים חייבים במס

זקיפת הטבה

שווי קרן השתלמות

ברוטו למס מצטבר

ברוטו תקנה 47

ברוטו לב"ל מצטבר

ניכוי מס הכנסה

ניכוי ב"ל

ניכוי מס בריאות

ברוטו לב"ל חודשי

ברוטו לב"ל הפרשים

****4

עובד/ת הוראה יקר/ה,
תלוש ירוק - משרד החינוך מזמין  אותך לוותר על הדפסת התלוש ולעבור ל"תלוש ירוק". להצטרפות - יש להיכנס לפורטל עובדי

הוראה או ליישומון "יוניק+" הזמין בחנות האפליקציות שלך.פרטים נוספים על גבי מעטפת התלוש.
פורטל עובדי הוראה - מכיל מידע כללי ואישי בנושאים שונים. ואף  ניתן לפתוח דרכו פניות מקוונות במגוון נושאים.

כמו כן, ניתן לחייג למוקד משרד החינוך בטלפון 6552*  או 073-3983960.
שעות פעילות המוקד:בימים א'-ה' בין השעות 07:30-17:00.

דיווחי שעות ותפקיד -  משכורתך משולמת בהתאם לדיווחים במערכות משרד החינוך. חשוב לבדוק את הדיווחים שהתקבלו ועל בסיסם
חושב שכרך ולוודא שהם מדויקים ומשקפים את עשייתך. הדיווחים שהתקבלו מופיעים תחת "משרות לחודש" ו"תפקידים" המופיעים

בתחילת עמוד זה.
שעות נוספות, מילוי מקום וליווי טיולים שדווחו למשרד החינוך לאחר ה22/04/2025- ישולמו במשכורת החודש הבא.

פירוט  נוסף ניתן למצוא בפורטל עובדי הוראה.
חוק התייעלות כלכלית - בהתאם לחוק להשתתפותם של העובדים ובעלי תפקיד בשירות הציבורי, בצעדים לייצוב המצב הפיסקלי במדינה

במהלך השנים 2025 ו2026- (הוראת שעה), תשפ"ה2025-, החל ממשכורת אפריל 2025 תחול הפחתת שכר בשיעור של 3.307%.
החל ממשכורת ינואר ועד דצמבר 2026 יעמוד שיעור ההפחתה על 1.2%.

ההפחתה בתלוש השכר תופיע תחת הרכיב "חוק ההתייעלות הכלכלית" בהתאם לבסיס הקובע המופיע בהוראות החוק.

36 1 123812154666.00 ש.פרונטליות בחט"ב-אופקאולפנת נוגה

36 1 123812154672.00 ש.פרטניות בחטב-אופקאולפנת נוגה

36 1 123812154683.00 ש.שהיה בחט"ב-אופקאולפנת נוגה

36 1 123812154952.00 ש.פרונ' בחטב חנמ(גבוה)-אאולפנת נוגה

40 1 1238121960016.00 ש.פרונטליות בעוז לתמורהאולפנת נוגה

40 1 123812196014.50 שעות פרטניות בעוז לתמורהאולפנת נוגה

40 1 123812196028.00 שעות תומכות הוראה-עוזאולפנת נוגה

40 1 123812196713.45 ש.הכנה לבגרות בחט"ע-ע"לאולפנת נוגה

36 30 223812154666.00 ש.פרונטליות בחט"ב-אופקאולפנת נוגה

36 30 223812154672.00 ש.פרטניות בחטב-אופקאולפנת נוגה

36 30 223812154683.00 ש.שהיה בחט"ב-אופקאולפנת נוגה

36 30 223812154952.00 ש.פרונ' בחטב חנמ(גבוה)-אאולפנת נוגה

רכז מקצוע 238121

3/6/2025 3/6/2025 מחלה עם אישור רפואי23812199992010

3/27/2025 3/27/2025 מחלה עם אישור רפואי23812199992010

10,177.60725.52 539.76727.81 גמל תגמולים

1,278.72 פנסיה תקציבית

6,325.24663.26 557.07530.61 קצבה

83,081.817,025.92 3,512.97 קרן השתלמות


