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· עד 1.11.22  (למעוניינים בגמול לשנת תשפ"ג)

עבודה מסכמת השתלמות 
כוורת למורי על יסודי



	שם המשתלמ/ת:
	בר לי ימיני

	תעודת זהות:
	205446842

	שם המנטור/ית:
	רונית הכסטר

	תאריך ההגשה:
	[bookmark: _GoBack]15.9.22



אם תרצו להיזכר בשלבי העבודה השונים תוכלו לקרוא עליהם באתר הכוורת בקישור זה.
	
	חלק  א' – ציפיות ( 10 נק'):  
	

	
	וודאו כי בתחילת הלמידה בכוורת מילאתם ציפיות באתר הכוורת בקישור זה.
אם טרם מילאתם, אנא השלימו.
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	חלק ב' – ארגז הכלים המקצועי שלי ( 50 נק'):  
	

	
	1. ודאו כי במהלך הלמידה בכוורת תיעדתם לפחות 5 פרקטיקות בארגז הכלים באתר הכוורת 
בקישור זה. אנא ודאו שכתבתם את שם היחידה והסיבה לבחירתה, מה למדתם ומה התחדש לכם, במידה והיו קשיים בלמידה, פרטו, וכתבו כיצד תוכלו ליישם את מה שלמדתם ביחידות.

חלק ג' – סיכום אישי של ההשתלמות ( 40 נק'):  

חזרו וקראו את מה שכתבתם לאורך כל ההשתלמות, החל משלב הציפיות ודרך מה שכתבתם על היחידות ויישומן.
לאחר קריאת היומן כולו ענו על השאלות הבאות (מינימום 8 שורות לכל שאלה):


1. התבוננו בציפיות שכתבתם בתחילת הלמידה בכוורת והשיבו, כיצד אתם מסכמים את תהליך ההתפתחות המקצועית שלכם בקורס?
 (התייחסו הן להיבטים מקצועיים פדגוגיים והן להיבטים אישיים)  ( 10 נק')
 
תחילה אציין כי לפני שהתחלתי את ההשתלמות קודם כתבתי ציפיות, ולצערי גיליתי שהן נמחקו. כתבתי אותן מחדש, לפי מה שזכרתי שציפיתי. 
הציפייה הראשונה שלי הייתה תקשורת טובה מול המרצה, מענה לבעיות ותקלות באתר. עזרה בהתמצאות באתר. אכן כך היה. היו מספר פעמים זום של הדרכה, היה מענה מהיר מצד המרצה ומצד המערכת. בהתחלה מאוד חששתי שלא אצליח להתמודד מול ההשתלמות המקוונת אך הופתעתי לטובה שהאתר נגיש מאוד, ברור מאוד והיה מהנה ללמוד באופן עצמאי.
הציפייה השנייה שלי הייתה לסיים את ההשתלמות עם כלים פדגוגים נוספים שיסייעו לי בהוראה. היו מעט מאוד חידושים כי על חלק מהנושאים האלה עברנו בהשתלמויות קודמות בית ספריות וכו', אבל ההשתלמות הזאת חיזקה לי דרכים מסוימות בהוראות והוסיפה לי כלים חדשים. 











2. הלמידה בכוורת היא למידה עצמאית בליווי מנטור/ית. כיצד חוויתם את הנושא של למידה עצמאית? (התייחסו ליתרונות ולחסרונות של למידה כזאת עבורכם ואיך חוויתם את הלמידה העצמאית בליווי המנטור/ית?) ( 10 נק')
בהתחלה מאוד חששתי מהלמידה העצמאית, חששתי שלא אצליח לתפעל את האתר כפי שצריך ושלא יהיה מענה לשאלותיי. בסופו של דבר הופתעתי לטובה מכיוון שהאתר נגיש מאוד, ברור מאוד וקל לתפעול. בנוסף לכך, כשהיו לי שאלות קיבלתי מענה מהיר מאוד. הלמידה העצמאית אפשרה לי לשבת ברוגע ובנחת בזמן האישי שלי, כשאני לא עייפה, כשאני מרוכזת ונכונה ללמידה. מבחינתי זו דרך מצוינת ללמידה ונהניתי מאוד ללמוד בצורה כזאת. במיוחד כשיכולתי לעשות את ההשתלמות בקיץ בחופש הגדול – זאת הקלה גדולה מאוד מבחינתי. בשגרה היום  יומית בבית הספר יש עומס רב וקשה מאוד למצוא את הזמן להשתלמויות עם נוכחות חובה שהיא פיזית במקומות מסוימים. 












3. האם הייתם משנים  משהו בהשתלמות כפי שבניתם אותה? אם כן, מה הייתם משנים? במידה ולא, פרטו מדוע. בתשובתכם התייחסו ליחידות שלמדתם ותחומי הדעת. (התייחסו להיבטי בחירת זמן הלמידה, סגנון הלמידה).  ( 10 נק')
בניתי אותה לפי הסדר שהאתר מציע כי לא חשבתי שזה ישנה כל כך. בדיעבד אני מבינה שהמבנה היה בסדר ולא הייתי משנה אותו. להבנתי, אין כל כך תלות בין היחידות, הן לא בהכרח ממשיכות אחת את השנייה, ולכן הסדר לא מהותי. בסופו של דבר היו דברים שהתחברו בהבנה, אבל כפי שאמרתי זה לא היה קריטי בעיניי. 


















4. תוכני הכוורת כוללים "מנות קטנות" בתחומי דעת שונים ובמיומנויות מגוונות.
מה לדעתכם כדי לשפר/לשמר מבחינת התכנים ומבחינת אופי הלמידה בכוורת? ( 10 נק')
מבחינת שיפור, כפי שכתבתי במסע הלמידה, אני חושבת שצריך להוסיף היבטים רגשיים נוספים המעסיקים את בני הנוער ביום יום. עניינים חברתיים, זוגיות, אינטראקציה חברתית, מגדר... לדעתי יש לנושאים האלה מקום מאוד גדול בחיים של התלמידים ואין כאן מספיק התעמקות בזה. אני מאמינה שעניינים רגשיים חברתיים מסוגים אלה גורמים לתלמידים להיות לא פנויים ללמידה ויש דרכים שונות לשלב את זה בלמידה. 
מבחינת שימור, היחידות החשובות ביותר לדעתי הן למידה דיגיטלית בהתחדשות הלמידה, קבלת החלטות, איך ללמד את דור ה-Z?,  - SEL למידה רגשית חברתית. הנושאים האלה רלוונטיים מאוד בתקופה שלנו.





	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	העלו לכאן את העבודה המסכמת שלכם
	

	
	
	







	

	
	

	

	
	

	
	
	

	
	
	






מחוון למשימת הסיכום בכוורת - הסבר למשתלמים
ניתוח מערך שיעור

	
	פרק
	סעיפים
	אופן הניקוד

	שלב א
	ציפיות 

	כתיבת  3 ציפיות מההשתלמות בהתאם לשאלות 
	10 נקודות


	שלב ב
	ארגז הכלים שלי 



	התייחסות ל-5 (או יותר) מהיחידות שנלמדו בכוורת: 
שם היחידה והסיבה לבחירה ( 3 נ'), מה למדתם ( 1 נ') ומה התחדש לכם( 2 נ'), קשיים (1) , ויישום (3 נ').
· במידה ולא היו קשיים – 4 נ' ליישום.

	50 נקודות
לכל יחידה 10 נ'


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	שלב ג: 1
	1. סיכום תהליך ההתפתחות המקצועית 

	התייחסת בפסקה של 8 שורות להיבטים מקצועיים פדגוגיים והן להיבטים אישיים:
היבטים מקצועיים פדגוגיים- 5 נ', היבטים אישיים 5 נ'.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 

	10 נקודות

	

	שלב ג: 2
	תיאור הלמידה העצמאית 
	התייחסת בפסקה של 8 שורות ללמידה העצמאית בליווי מנטור.
היבטים חיוביים: 3 נ', היבטים שליליים: 2 נ', תיאור החוויה 5 נ'.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 

	10 נקודות

	

	שלב ג: 3
	שינוי במבנה ההשתלמות
	לענות על השאלה באופן מלא בפסקה של 8 שורות.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 

	10 נקודות

	

	שלב ג: 4
	סיכום כללי
	לענות על השאלה באופן מלא בפסקה של 8 שורות.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 

	10 נקודות
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