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· עד 1.11.22  (למעוניינים בגמול לשנת תשפ"ג)

עבודה מסכמת השתלמות 
כוורת למורי על יסודי



	שם המשתלמ/ת:
	שחם יואל

	תעודת זהות:
	056594468

	שם המנטור/ית:
	רונית הכסטר

	תאריך ההגשה:
	18/9/22



אם תרצו להיזכר בשלבי העבודה השונים תוכלו לקרוא עליהם באתר הכוורת בקישור זה.
	
	חלק  א' – ציפיות ( 10 נק'):  
	

	
	וודאו כי בתחילת הלמידה בכוורת מילאתם ציפיות באתר הכוורת בקישור זה.
אם טרם מילאתם, אנא השלימו.
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	חלק ב' – ארגז הכלים המקצועי שלי ( 50 נק'):  
	

	
	1. ודאו כי במהלך הלמידה בכוורת תיעדתם לפחות 5 פרקטיקות בארגז הכלים באתר הכוורת בקישור זה. אנא ודאו שכתבתם את שם היחידה והסיבה לבחירתה, מה למדתם ומה התחדש לכם, במידה והיו קשיים בלמידה, פרטו, וכתבו כיצד תוכלו ליישם את מה שלמדתם ביחידות.
חלק ג' – סיכום אישי של ההשתלמות ( 40 נק'):  
חזרו וקראו את מה שכתבתם לאורך כל ההשתלמות, החל משלב הציפיות ודרך מה שכתבתם על היחידות ויישומן. לאחר קריאת היומן כולו ענו על השאלות הבאות (מינימום 8 שורות לכל שאלה): ( 10 נק')
1. התבוננו בציפיות שכתבתם בתחילת הלמידה בכוורת והשיבו, כיצד אתם מסכמים את תהליך ההתפתחות המקצועית שלכם בקורס? (התייחסו הן להיבטים מקצועיים פדגוגיים והן להיבטים אישיים)  [bookmark: _Hlk115434442]הציפיות היו: 
1. קבלת כלים חדשים ומעניינים – ציפייה זו  עמדה במלואה לאורך כל ההשתלמות (הרחבה קיימת 
ביחידה עצמה) אותי ואת תלמידיי הוכיחו את עצמם במהלך ההשתלמות. 
ואכן בחלקם הגדול של השיעורים כלים אלו יושמו ואף קידמו את כלל התלמידים על רמותיהם הלימודית / רגשיות השונים בכיתה ובשכבה. 
כלים דיגיטליים אלו, יצרו רמת עניין ולמידה גבוהה בשיעור (במהלכו ובסופו) בקרב התלמידים.
ועובדה סייעה לי להגיע לכל התלמידים השונים בכיתה בקלילות וביעילות. והדבר סייע לי ולתלמידים להגיע להצלחות לימודיות, חברתיות ורגשיות במהלך שלבי הלמידה. וההבנה של התלמידים היתה בכיוון חיובי ועולה מעלה.
2. ציפייה נוספת שהייתה לי, מההשתלמות קשורה לתהליכי הלמידה של מקצוע האזרחות / היסטורי 
ומקצועות המח"ר בכלל, ולצערי לא ראיתי תהליכים עמוקים במקצועות אלה, ולדעתי ישי לתת על כך את תשומת הלב.




2. הלמידה בכוורת היא למידה עצמאית בליווי מנטור/ית. כיצד חוויתם את הנושא של למידה עצמאית? (התייחסו ליתרונות ולחסרונות של למידה כזאת עבורכם ואיך חוויתם את הלמידה העצמאית בליווי המנטור/ית?) ( 10 נק')
יתרונות למידה עצמאית בליווי מנטורית – תוך כדי ובזמן ההשתלמות, הוא יתרון חשוב מבחינתי, כיוון שבשעת הצורך (הבנת משימה, תקלה טכנית, הבהרה למושג או משימת ביצוע) תמיד היתה המנטורית שסיפקה מענה מהיר ומקצועי שסייע לי להמשיך בלמידה העצמאית.
ליתרון זה, הייתי מוסיף את העובדה שהנגישות הזמינות שלי לקורסים השונים ב"כוורת", היו מאוד ידידותיים, נוחים ומאפשרים מרחב עבודה בזמן נוח ללא לחץ ורמת נגישות מכל מקום ומכל מכשיר ממוחשב (פלאפון, מחשב נייד, וכו'..).
החיסרון בלמידה עצמאית בליווי מנטורית – מהווה קושי מסוים בשל זמינות המנטורית, בשל אילוצים אובייקטיבים, אינה מאפשרת סיוע אישי לכל משתלם, וזאת בשל המספר הרב יותר של משתלמים ופריסתם בכל הארץ. ועמובן המשימות שהוגשו בזמנים שונים הקשו על קבלת סיוע אישי יותר. כמובן שהדבר מעכב המשך ביצוע משימות בשל המענה ה"אישי" של רונית, ושוב לא באשמתה.




3. האם הייתם משנים  משהו בהשתלמות כפי שבניתם אותה? אם כן, מה הייתם משנים? במידה ולא, פרטו מדוע. בתשובתכם התייחסו ליחידות שלמדתם ותחומי הדעת. (התייחסו להיבטי בחירת זמן הלמידה, סגנון הלמידה).  ( 10 נק')
מבחינת שינוי, ברמה כוללת ורחבה, לא הייתי משנה את תוכנית הקורסים שלמדתי. יחד עם זאת ייתכן ואכניס תכנים נוספים ושונים, בעיקר רגשיים ויצירתיים, שיסייעו לי במהלך הלמידה מול הלמידים. סגנון הלמידה כפי שהוא מוצג ומוגש במערכת הוא נוח, ידידותי ומאפשר למידה אישית ללא מגבלות של זמן – וכמובן שזה נורא מתאים לי
יחד עם זאת, הייתי מצפה שיהיו תכנים מובנים במקצוע ההוראה בו אנו מלמדים, וזאת מתוך סיוע לי ואני מניח לאנשי המקצוע, לקבל כיווני חשיבה נוספים, שיש בהם אפקטיביות גבוהה יותר ליישום בכיתה (מערכי שיעור, קישורים לסרטונים מוכנים וכו').
סביר להניח ששינויים במידה ואעשה יבואו לידי ביטוי במהלך השנה תוך כדי התקדמות של חומר הלימוד עם רמת ההבנה  / יידע של תלמידי הכיתה על כל רמותיהם וקשייהם.















4. תוכני הכוורת כוללים "מנות קטנות" בתחומי דעת שונים ובמיומנויות מגוונות.
מה לדעתכם כדי לשפר/לשמר מבחינת התכנים ומבחינת אופי הלמידה בכוורת? ( 10 נק')
נושאי הלימוד הכלליים היו טובים, עשירים ומגוונים מאוד.
עם זאת, הייתי מצפה לראות דוגמאות ליישום של כל יחידה ויחידה ובעיקר בהיסט המקצועי של אזרחות. ולדעתי התכנים חייבים להיות יותר מלאים ומגוונים בנושאי הלימוד. 
ריכוז חומרי למידה ומיומנויות מגוונות במקום אחד, יסייע טוב יותר ללמידה.
לאכזבתי, עד לרגע זה אין חומרים בתחומי היידע השונים (היסטוריה , אזרחות) – וחבל !!!


	

	
	העלו לכאן את העבודה המסכמת שלכם
	




מחוון למשימת הסיכום בכוורת - הסבר למשתלמים
ניתוח מערך שיעור

	
	פרק
	סעיפים
	אופן הניקוד

	שלב א
	ציפיות

	כתיבת  3 ציפיות מההשתלמות בהתאם לשאלות 
	10 נקודות


	שלב ב
	ארגז הכלים שלי 



	התייחסות ל-5 (או יותר) מהיחידות שנלמדו בכוורת: 
שם היחידה והסיבה לבחירה ( 3 נ'), מה למדתם ( 1 נ') ומה התחדש לכם( 2 נ'), קשיים (1) , ויישום (3 נ').
· במידה ולא היו קשיים – 4 נ' ליישום.

	50 נקודות
לכל יחידה 10 נ'


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	שלב ג: 1
	1. סיכום תהליך ההתפתחות המקצועית

	התייחסת בפסקה של 8 שורות להיבטים מקצועיים פדגוגיים והן להיבטים אישיים:
היבטים מקצועיים פדגוגיים- 5 נ', היבטים אישיים 5 נ'.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 

	10 נקודות

	

	שלב ג: 2
	תיאור הלמידה העצמאית
	התייחסת בפסקה של 8 שורות ללמידה העצמאית בליווי מנטור.
היבטים חיוביים: 3 נ', היבטים שליליים: 2 נ', תיאור החוויה 5 נ'.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 
	10 נקודות

	

	שלב ג: 3
	שינוי במבנה ההשתלמות
	לענות על השאלה באופן מלא בפסקה של 8 שורות.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 
	10 נקודות

	

	שלב ג: 4
	סיכום כללי
	לענות על השאלה באופן מלא בפסקה של 8 שורות.
במידה והפסקה לא כוללת 8 שורות מורידים נקודות. 
	10 נקודות
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