
סיכום התהליכים מחצית א
וקביעת יעדים למחצית ב'

צוות מו"פ- 
רכזות מקצוע תשפ"ב



מפגשים בסדירות של פעם בשבועיים בתאריכים ידועים מראש❖
תהליכים לקביעת יעדים קצרי טווח וארוכי טווח❖
זיהוי האתגר בחזרה ללמידה באולפנה:אקמויי ואיבויי❖

איבחון של השחיקה בכללי התנהגות במרחב הבית ספרי- הפניית משאבים 
והתגייסות להחזרה של קוד התנהגות: 

קוד לבוש, שמירה על הציוד, תפילה, כניסה בזמן לשיעורים, פלאפונים 
מחוץ משיעור

עבודה מערכתית של כלל הצוות המקצועי והמחנכות, וקביעת יעד לביטוי 
מצב התלמידה  בתעודות במחצית א'

היוועצות עמיתים: הניה- פרסנוליזציה במתמטיקה  ואנגלית רותי וג'ילי❖
בין שגרה לחירום- פיתוח בתוך מצב של אי ודאות❖
מפגשי סיכום מחצית עם המנהלות לפי צוותי מקצוע❖



יעדים למחצית ב'
מיומנות 

ניהול עצמי
בחירת של צוות רכזות מקצוע בתת המיומנות
 שעליה נעבוד במחצית זו, בכל אחד מתחומי 

הדעת

  "שפה אחת ודברים אחדים"



רשימת מיומנויות



מיומנות של ניהול עצמי - 
ברמה התיפקודית

ניהול זמן❖
אבחנה בין עיקר לטפל❖
תעדוף❖
דחיית סיפוקים❖

סדר וארגון❖
הגשת משימות בזמן❖
ארגון סדר הפעולות,❖
הצבת יעדים❖



מיומנות ניהול עצמי- מטה- קוגניציה





יעדים ודרכי פעולה להשגתם


